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Qui realitza el treball doméstic? (Segons resposta

del nuclide la llar)

40
35 A
30 A
25 A
S
& 20 - -
@
3 15 i
>
10 -
5 |
0 Dona | Dona | Home | Home |
Total Dona Dona . . . . Total Home Home . . . .
Total . . universit | universit . .| universit | universit
Dones |ocupada | inactiva . . Homes | ocupat | inactiu . .
aria aria ari ari
O Nomeés 15,42 20,29 13,28 28,03 12,22 10,38 9,73 7,18 15,34 1,35 0,46
dona
@ Dona majoritariament 28,1 25,7 25,83 25,23 26,05 24,23 30,91 32,1 30,34 29,13 29,16
amb ajuda Home
0O Dona majoritariament amb ajuda altres | 6,01 9,51 10,41 8,42 11,21 11,96 1,92 1,79 1,83 1,71 1,21
0O Dona majoritariament 11,81 11,81 16,04 7,28 17,58 17,16 11,81 15,21 5,62 13,82 14,24
amb ajuda Home i Fills/es
®m Compartit 50% Home i Dona 9,77 9,67 12,21 6,8 16,46 16,71 9,89 10,23 9,62 15,5 16,17
O Ningu de la llar 18,48 15,35 13,45 18,96 9,79 11,03 22,14 21,56 23,7 22,14 25,49




Majoritariament la dona 74,50%

¥

La dona amb ajuda de 'home

Tots dos per igual 9,80

Font: Elaboracié propia amb dades del PaD. Tercera onada, 2004.




Realitzacio “ideal” del treball doméstic i familiar per part del nucli de la llar

W Majoritariament la dona B La d¢

Font: Elaboraci6 propia amb dades del Pal), Tercera onada, 2004,




Organitzacio del treball domeéstic i familiar per part del nucli de la llar, segons
el nivell d’estudis

10055

_— 86559
83,99 B2,49%

75000

L%

&4, 84

Tots dos Tots dos Totsdos  Sense estudis Estudis Estudis Estaudis
sense estudis  ambestudis  ambestudis ambestudis /[ EHstudis rimaris  universitaris  primaris
primaris secundaris  universitaris  primaris Estudis {Estucdis o secundaris
osecundaris  secundaris  secundaris o universitaris
o primaris_ / Altres estudis
o sense estudis
i

1La dona amb ajuda de Thome @Tots dos per igual |

| m Majoritariament la dona

Font: Elaboraci6 propia amb dades del PaD. Tercera onada, 2004.




Tipus de carrega que suposa el treball domeéstic i familiar, segons el sexe i la
situacio laboral

Malt gran

10,509

7,40%

For¢a gran

11,10%

31,000

19,70%

Mi gran ni petita

15,60%

23,600

22,80%

19,2089

Petita

27,700

19,709

19,50%

22 ,800%

Cap cirrega

41,8009

17,308

50,70%

22,808

30,200

Font: Elaboracié propia amb dades del Pal). Tercera onada, 2004.




Participacio dels homes en les tasques doméstiques i familiars

quies en que s ha avancat mes
fm%s mes participacio d'homes)

Tasques en que no s ha avangat
iles fa quasi exclusivament la dona)

Tasques que es contracten

Organitzar el treball familiar
Planxar

Endrecar Parmari

Separar la roba per rentar
Posar la rentadora,

Netejar els lavabos

Recollir la roba
Ordenar la casa

Rentar el parament téxtil de la llar

Rentar els plats

Comprar

Administrar els diners del dia a dia
Cuinar

Endrecar la cuina

Netejar a fons de Ia cuina
MNetejar els vidres
Netejar els lavabos

Treure la pols

Font: Elaboracié propia amb dades del PaD). Tercera onada, 2004,




Realitzacio de tasques relacionades amb els fills

39,00%
45,009 0,10%
o acompanyar-los 39,9006 | 5,9006| 20,609 0,009 0,70% 18,309 | 2,40%

en el menjar
Recollir-los a 'escola 32,60% | 9.00% | 1570% 8,200 | 0,400 1,80% 12,4086 | 0,00%

Estar amb ells en sortir ; = anoe | 1e 1 o - . ; N

de Pescola 44709 | 7,00% | 15109 9,400 0,20% 2,20% 7,008 | 0,00%
Llegir-los contes i jugar | 32,8096 | 12,60% | 30,0006 | 1,40% | 0.40% 0,309 13,0096 | 0,00%
Druar-los al metge 63,2006 | 7,60% | 21,009 1,90% (,(J% 00,0094 2,200 | 0,00%

Font: Elaboracié propia amb dades del PaD. Tercera onada, 2004,




Hores a la setmana dedicades a tenir cura d’una persona gran, malalta o disca-

pacitada, segons el sexe i la situacio laboral de la persona que en té cura

T un treba i remunerat

131 a 20 hores setmanals

£5,5%

51,109

De 21 a 40 hores setmanals

5,3%

14,209

Més de 40 hores setmanals

13,29%

16,766

34,80%

Font: Elaboracio propia amb dades del PaD. Segona onada, 2003.




48,65% 42,65% 63,09%
51,35% 57,35% 36,91%

Font: Elaboracié propia amb dades del PaD. Segona onada, 2003.
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Realitzacio del treball domestic i familiar per part dels fills i filles
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Tipus de tasca domesti

OFills_ @ Filles

2004,

2

Font: Elaboracid propia amb dades del PaD). Tercera onada,






Nivell de col-laboracio dels membres del nucli de la llar

0,1%

@ Collabora for¢a @Col-labora molt LIHo fa tot

WNo col-labora gens @ Col-labora poc

Font: Elaboracid propia amb dades del Pall. Tercera onada, 2004,




Nivell de col-laboracio dels membres del nucli de la llar, segons el sexe

100%

909

0% .

509 |-

40% 1

S48
3096 |

200

11146 |

0% | 0,1%0,0%

No col-labora gens Collabora poc  Col-labora forca  Col-labora molt Ho fa tot
Nivell de col-laboracio

Home ODona

Font: Elaboracit propia amb dades del PaD. Tercera onada, 2004,




Nivell de col-laboracio dels homes del nucli de la llar, segons I'edat

®

Index de collaboracio : : ‘ mﬁt‘ e .
Delbaldanys | Delialddanys Deld5ad%anys [ DeSlabdanys | 65 anyso més

Mo collabora gens 87.5% 80,0%% £5,5% 91,00 86,206

Cod-labora poc 6,39 10,5%6 9,29 4.5% 5,900

Caol-labora forga 0,054 3,086 1,3% 1,6% 2.6%

Col-labora molt 6,3% &,5% 3,5% 2,9% 5,30

Hor fa tot 004 (LW L4% 3,0% {1,095

(p-valor=0,069)

Nivell de col-laboracio de les dones del nucli de la llar, segons I'edat

Index de col-laboracié et

De l6a24anys | De25a34anys | De35a 49 anys | De 50a 64 anys | 65 anys o més
No col-labora gens 40,0% 25,9% 15,9% 13,204 14,99
Col-labora poc 16,7% 27,3% 25,4% 20,2% 10,2%
Col-labora forga 20,0% 29,1% 30,7% 25,3% 25,7%
Col-labora molt 23,3% 17,7% 28,0% 41,3% 49 2%
Total 100,0% 100,0%% 100,0% 100,0% 100,0%

(p-valor=0,000)

Font: Elaboracid propia amb dades del PaD). Tercera onada, 2004.




Nivell de col-laboracio dels homes del nucli de la llar, segons |a situacié laboral

Index de col-laboracié

Situacid laboral

Aturat

Inactin

Mo col-labora gens

56,6%

42,0%

39,5%

Col-labora poc

17,3%

10,1%

9,6%

Col-labora forca

14,1%

17,4%

17,5%

Collabora molt

11,9%

30,4%

33,4%

Ho fa tot

0,1%

0,0%

0,0%

Total

100,0%

100,0%

100,0%

(p-valor=0,000)

Nivell de col-laboracio de les dones del nucli de la llar, segons la situacio labo-
ral

No col-labora gens

19,9%

Situacio luboral

15,4%

Inactiva

12,2%

Collabora poc

28,9%

11,4%

Collabora forga 28,99 28,2% 26,5%
Collabora molt 22,2% 43.6% 49,8%

Total

100,0%

100,0%

100,0%

{p-valor=0,000)

Font: Elaboracié propia amb dades del PaD). Tercera onada, 2004.
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Treball domésticifamiliar per a persones que no sén de la llar, segons el sexe

2004.

Font: Elaboracié propia amb dades del PaD. Tercera onada,







Valors en %

Conciliacio vida familiar i vida laboral

60
50
40
30
20
10
0 ; ;
problemes per combinar| problemes per combinar problemes per
I'horari laboral amb les tasques compaginar
I'horari escolar dels fills | domestiques i familiars responsabilitats
O Total 27,4 19,3 43,8
m Homes 30,8 15,8 35,8
O Dones 25 21,9 52,4










Dones que deixen la vida laboral per tenir cura d’un fill o filla, segons 'edat

De25a 34 anvs

Die 35 a 4% anys

Die 50 a 64 anys

Dre 65 anvs 0 més

S&’ls acabava el contracte

11,2%

LT T
2.3%

A 5 A

o

0,0%

Les van acomiadar

9.5%

16%

Per voluntat propia

63,6%

41,6%

94,6%

Van demanar excedéncia

15, 4%

12,6%

Font: Elaboracié propia amb dades del Pal). Segona onada, 2003,




Abandoé de la vida laboral en el darrer any per tenir cura d’un fill o filla, segons
la classe social

Per finalitzacié del contracte i no renovacié 0,09 8,7%
Per voluntat propia 3,4% 4,3%

Font: Elaboracié propia amb dades del PaD. Segona onada, 2003,




nada, 2003.

propia amb dades del PaD). Segona o

Qui té cura dels fills mentre s'esta treballant, segons el sexe

t: Elaboracio




Classe Classe Classe
Amb qui estan al sortir mitjana mitjana treballad
d’escola propietaria assalariada ora
0) 0 0
El pare del nen/a 0% 4,2% 3,9%
44.4% 70,8% 57,9%
La mare del nen/a
0) 0 0
Avis del nen/a 0% 4,2% 5,2%
< 0 V) 0
Avies del nen/a 11,1% 0% 2,6%
0) 0 0
Ells/es sols/es ,0% 4,2% 3,9%
11,1% 0% 0%

Persona contractada




Dificultats en la millora en la situacio laboral pel fet de tenir fills i filles segons
I'ocupacio de la dona

‘ Jornada completa l Jornada parcial Jornada variable
Moltes dificultats 5,20% 8,30% 10,50%
Una mica de dificultat 10,109 26,205 31,60%
Cap dificultat 83,509 65,50% 57,90%

Font: Elaboracié propia amb dades del PaD. Segona onada, 2003.




Canvis en la jornada laboral per fer-se carrec dels fills i filles, segons el sexe

100%

S0% | 86,6%
80%

70% |
60% |
50% |
40% |
30% |
209 18,5%
1096 - 1,6%

10,7%
2,8% 24% 3,9%
0% 0% | AP 00w

&6, 1

Deixar Deixar Reduir Reduir Cap canvi
indefinidament temporalment indefinidament temporalment
la feina la feina la feina la feina

OHome EHDwona

Font: Elaboracio propia amb dades del PaD). Segona onada, 2003,
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Dificultats en la millora de la situacio laboral pel fet de tenir fills i filles, segons
el sexe

100%

93,65

9%

B0%

70%

0%

0%

4050

30%%

2090

10%

6,2%

0%

ﬁe}tﬁs

[Home B Dona

Font: Elaboracié propia amb dades del PaD. Segona onada, 2003,




Cost per a la llar de compatibilitzar els horaris laborals amb els escolars, per
grups d'edat dels pares (euros/mes)

T00

00

500

Ey

300

(Euros / mes)

200

L6

0

i i 4
e 25 a 34 anys [ 35 a 4% anvs [Da 50 a 64 anws
Edat dels pares

Font: Elaboracid propia amb dades del PaD). Segona onada, 2003,






Canvis en la jornada laboral per tenir cura d'una persona gran, discapacitada o
malalta, segons el sexe

l Home i Dhona 1

Deixar indefinidament la feina 0,30% 1,109
Deixar temporalment la feina 0,809 1,70%
Reduir indefinidament la feina 0,50% 0,009
Reduir temporalment la feina 4,30% 4,20%
Cap canvi 94 10% 92, 20%

Font: Elaboracié propia amb dades del PaD). Segona onada, 2003,













Possibilitats d’organitzacio de la seva feina

6 ' 1;2

6 0 151

6 373
89:,

# 6 0 345

122

(*) utilitzant una borsa d’hores i dies de permis
retribuit



2.20. Nivell de satisfaccié en el seu treball (1 gens satisfet — 5 molt satisfet)
1. Salari. 2. Relacié amb companys/es feina. 3. Relacio amb cap/s. 4. Jornada laboral. 5. Condicions espai. 6. Temps invertit en
desplacar-se. 7. Activitat que realitza. 8. Reconeixement social del la seva feina.

9 - + / 0 8 7 6 5
1 <; 25 17 ] 17 47 7> <>
7 1?3 33 1>1 173 57 111 ;3 112
3 74 < 1?72 7<2 335 15> 72 4 171 7,7
; 7>3 2, 7> > 7,1 23 753 7?3 32;
5 14, 3<4 74 2 75> 3<7 3;2 51< 7> >
122 122 122 122 122 122 122 122
= 33 1 3< 35 ; 2 3< ;7 3<

60

50

2 3

4

5 6

@ Valor 1 m Valor 2 O Valor 3 O Valor 4 m Valor 5




Canvis puntuals

@* , 3?77
@* , 3<;
# 7
122
24%

36%

@ Si, amb molta facilitat. @ Si, amb poca facilitat. O No




Preferencies respecte a la flexibilitat del treball

I +0 137
8 | : 17<
+ 8 ! $ <<7
, S <
1<
Altres
Indiferent.
Horari flexible (variable segons les propies l
necessitats).
Flexible (variable segons necessitats de
I'empresa).
Horari rigid (sempre el mateix horari).
0 10 20 30 40 50 60 70




Nivell de satisfaccio ( 1 gens satisfeta — 5 molt satisfeta)

1. Alaseva feina. 2. Quantitat de temps que dedica a la familia. 3. Quantitat de temps lliure de que disposa.
4. Satisfaccio amb la seva vida en general

: - + / 0
1 7, 1; 5? 11
7 >2 ?7 1;< 7,
3 1<5 322 341 175
; 31; 11 74 54
5 75 14; 132 347
122 122 122 122
= - 2 3< 33 7

50+

45+

40+

35

30

25

20+
151
10+

2

3

‘ @ Valor 1 m Valor 2 O Valor 3 O Valor 4 m Valor 5




vy

C

(4 17 13 1>

(4 17
(17 15
(> 17
(4 1<

14 77



O Si mNo

<35 55> 5>; 331 <77
3<5 03 7 < <<? 3>4
122 122 122 122 122







La conciliacio de la vida personal i laboral és un tema prioritari?

@* 115
i >5 2
# 135




Facilitat a I'hora de fer canvis puntuals

%

@* 324
@* h 7

# > >
# 1> 3

122




Nivell d’acord amb els segtients horaris europeus:
1.Jornada completa: 8 a 12 ide 13 a 17
2.Jornada comercial: 8 a 19

3.Jornada de restauracio: 12 a15ide 18 a 22

4.Atenci6 al public administracié: 7 a 12

5.Jornada escolar: 8 a 16

= - + / 0 8
@ <5; 554 534 324 517
# 74 4 3<5 345 <15 > >
# 54 >> > > > > 2
122 122 122 122 122

70+

60+

50

40

30

20+

10+

3

® Si O No O No contesta
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( 4 17 13 1>0
A (4 1?0
A ( 17 150 14 7 70
A ( > 170
A ( 4 1<0
90,0%
80,0%
70,0% -
60,0% -
50,0% - 8 Home
40,0% - B Dona
30,0% -
20,0% -
10,0% -
0,0% -
Si no nc Si no nc Si nonc Si no nc Si no nc










0D






